
2022年度

幼保連携型認定こども園　淡路幼稚園

事 業 報 告 書

学校法人　光宝寺学園
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Ⅰ　 法人本部

１．所在地　大阪市東淀川区東淡路四丁目12番25号

２．名称　　学校法法人　光宝寺学園

３．法人認可　１９７５年２月２５日

４．実施事業

幼保連携型認定こども園

① 施設の経営

所在地　大阪市東淀川区東淡路四丁目12番25号

名称　　幼保連携型認定こども園淡路幼稚園

認可定員　１１１名

利用定員　　９９名

施設認可　２０２１年４月１日

５．監査・理事会･評議員会の開催

１、監査（5月27日）

① 令和3年度決算の監査

２、理事会（5月28日）

① 令和3年度事業報告書承認の件

② 令和3年度財産目録、貸借対照表、収支計算書承認について

③ 評議員の選任に関する件

３、評議員会（5月28日）

① 令和3年度事業報告書承認の件

② 令和3年度計算書類承認の件

４、理事会（3月20日）

① 令和5年度事業計画案(案)の件

② 令和5年度収支計算書予算(案)の件

③ 認可定員変更の件

５、評議員会（3月20日）

① 令和5年度事業計画案(案)の件

② 令和5年度収支計算書予算(案)の件

③ 認可定員変更の件

６．構成

理　事　6　名（理事長含む） 監　事　2　名

評議員　13　名

７．苦情解決

第三者委員に付する苦情は無し
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Ⅱ　 幼保連携型認定こども園

１．職員構成

２．児童受入状況 定員111 名

【利用者状況推移】（各年度3月1日現在）

３．安全管理・防災・防犯対策

〇 施設の状況を把握の上、防火管理者が消防計画を作成。

〇 ヒヤリハットを職員会議で討議し、随時見直しを行っている。

〇 施設面では、出入口は常時施錠。インターホンがなったらカメラで確認後

事務室から開扉する。

消防署の方から火事から身の守り方を教わった。

4 3

職種 正規職員 派遣職員 非常勤職員 育児休業職員

園長 1

合　計 11 1 5 3

12月 1月 2月 3月

2023年3月31日現在数

看護師

調理員 2

事務員 1 1

保育教諭 7 1

9.009

計 平均4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月

9 9 9 9

0

7

9

0 0.00

1歳 9 9 9 9 9 9

0 0 0 0 0 00歳 0 0 0 0 0

108

20 20 20 20 240 20.00

7.33

3歳 20 20 20 20 20 20 20 20

7 8 8 8 8 882歳 7 7 7 7 7 7

21 257 21.42

5歳 28 28 28 28 28 28

22 22 22 22 22 214歳 21 21 21 21 21

336 28.0028 28 28 28 2828

年度 0歳児

86 87 87 86 86 1029合計 85 85

1歳児 2歳児 3歳児 4歳児 5歳児 計

85 85 85 86 86

28 86

月 訓練内容等 指導内容　報告等

4月 火災・通報訓練 4つの約束「おはしも」を確認する。

2021年度 0 9 8 20 21

8月 火災・通報訓練 スムーズに避難できるよう臨機応変に行動する。

5月 地震・火災訓練 慌てず行動できるよう声掛けをする。

6月 地震・津波訓練 避難の経路や仕方を子どもたちと確認する。

6月 火災・通報訓練 放送や保育者の声掛けをよく聞き素早く避難する。

7月 火災・通報訓練 避難滑り台やテラスが太陽光で熱かった為、タオルの準備等を検討する。

10月 地震・津波訓練 怖がることなく落ち着いて非難できた。

11月 防犯訓練 警察官のお話を集中して聞くことができ積極的に質問に答えられた。

9月 地震・津波880万人訓練 地震は頭を守る事、津波は素早く高い所へ避難する事を再確認する。

10月 火災・通報訓練 クラス担任が不在時は二重チェックで確認する。

9月 火災・通報訓練 人数報告の仕方を統一する。

1月 不審者訓練 瞬時に状況を判断し職員の動き方を考える。

2月 火災・通報訓練 避難滑り台の経験が少ないので機会を増やす。

2月 火災・通報訓練 いつもの避難経路だけでなく別の経路も確認しておく。

3月 火災・通報訓練

地震は窓を開ける、火災は窓を閉める事を再確認する。

12月 不審者訓練 不審者対応のための人員が少なかったので応援者を増やす。

11月 総合避難訓練 消防車や消火訓練の様子を見学し楽しんで学ぶことができた。

1月 火災・通報訓練 避難はスムーズだが待っている間のおしゃべりが多かったので静かに待つ。

11月 不審者訓練 放送がいつもと違い困惑する姿が見られたが保育者の話を聞くことができた。

12月 地震・火災訓練
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４．職員研修

５．職員会議等の実施状況

６．主な年間行事

７．園内施設修繕・整備・機器購入(入替)

なし

８．安全管理

○ 防災訓練 避難訓練、通報訓練を実施した。

○ 健康管理 園児・職員の定期診断及び全職員の細菌検査を毎月実施した。

健康観察票を導入し、保護者と連携を図り、休日を含む園児と

家族の健康管理を実施。

○ 衛生管理 施設の衛生管理についての点検整備を行った。

保健計画に基づき病気（感染する病気）の予防・健康の保持増進について、

保育士・家庭との連携を図った

職員は1年を通じマスク着用での保育を実施した。

○ 安全管理 交通安全教室を行ない関係機関と連携を取ることが出来た。

危険箇所についての点検整備を行った。

９．地域交流

園見学・親子交流（人数制限等密を避けて実施）

１０．実習生・ボランティア受け入れ

11名

3月

発表会　・　卒園製作陶芸　・　成道会、お楽しみ会　・　交通安全指導

お正月あそび　・　作品展示

マラソン大会　・　涅槃会、お別れ会　・　卒園遠足

雛祭り・　総合避難訓練　・　交通安全指導　・　卒園式

記録

有

有

12月

1月

2月

研修名 受講・対象

夏期職員研修　仏教保育・写真の撮り方 3 都甲ゆうた

2022.9.29 大阪市保育士等キャリアアップ研修　幼児教育 1 キリスト教ミード社会館

日時 講師

2022.10.15 全職員

2022.11.21 厚生労働省

初任主任保育士研修 1

入園式　・　進級式

2022.6.20 大阪市保健所

2022.7.9 理事長　行友　伸二

食品衛生講習

生命尊重

全体会議

厚生労働省母子保健指導者養成研修　児童福祉施設給食関係者研修

知らないと損する腰痛の原因と予防法

1

7

全職員

1

42022.12.5 理学療法士　増田　将也

2022.7.21

頻度

毎日

2回/月

行事内容

はなまつり　・　防災ダッ　・　しんらんさま降誕会　・　シャボン玉、色水あそび

園外保育 ・ 保育参観 ・ 感触あそび どろんこ、ボディペインティング

七夕製作　・　お泊まり保育

2023.1.11～13 厚生労働省子ども家庭局母子保健課　他

11月

9月

10月

会議の名称

職員会議

給食会議

月

4月

7月

8月

5月

6月

水あそび

感触あそび 泡あそび

運動会　・　お芋堀遠足

小学校交流

2022.9.13 大阪市保育士等キャリアアップ研修　マネジメント 1 キリスト教ミード社会館

2022.9.9 大阪市保育士等キャリアアップ研修　食育・アレルギー対応研修 1 キリスト教ミード社会館

2022.9.1 大阪市保育士等キャリアアップ研修　乳児保育 1 キリスト教ミード社会館
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